
2015年下城区研究生挂职岗位需求征集一览表(浙江工商大学)

	序号
	挂职单位名称、岗位
	拟解决（拟立项）的具体课题或问题
	课题的主要内容
	专业要求
	人数

（硕/博）

	1
	区财政局
	1.关于盘活财政存量资金的探讨

2.新形势下深化基层党建教育实践的研究
	财政存量资金的现状、盘活举措和建议；基层党建教育实践的经验、思路
	有一定文字功底。经管类专业
	2人

	2
	区统计局
	1.城市商业综合体的质量和效益研究
2.下城区潜在经济增长点的探索研究
	十二五”以来，受宏观经济形势复杂多变、中心城区空间资源限制等因素影响，下城区经济增长面临着更为严峻的考验。如何在挑战中抓准突破口，增添发展动力，研究并培育潜在经济增长点，推动经济发展和提供增长空间显得尤为重要。

本文将结合近年来下城区经济发展现状与特征，综合应用赫希曼、佩鲁等经济学家对增长点的理论研究，对我区潜在经济增长点进行深入分析。从各产业的发展现状、发展趋势、比较优势等方面构建指标体系，选择具有增长空间和竞争优势的产业作为经济增长的支撑点。同时，从投入要素角度，分析经济增长的驱动要素。从而结合资源禀赋、政策战略、产业布局以及发展前景，为培育潜在经济增长点提供建议。
	统计学专业（女生）
	2人

	3
	区工商联
	从“众创空间”的发展浅谈如何打造产业孵化园
	1、1月28日召开的国务院常务会议上，确定支持发展“众创空间”被提上议事日程。会议指出，顺应网络时代推动大众创业、万众创新的形势，构建面向人人的“众创空间”等创业服务平台。其中明确指出，要在创客空间、创新工厂等孵化模式的基础上，大力发展市场化、专业化、集成化、网络化的“众创空间”，对并其加大政策扶持。

2、创客已经迎来了自己的“美好时代”，但创客还远未到“任性”的阶段。创客呼唤专业化的平台，帮助承接创新创意项目。下一步，谁来为创客搭建孵化平台，怎样让点子迅速转化成成果，继而为经济社会发展增添动力，这些需要政府、社会和商业机构共同努力。既要让创客们脱颖而出，也要让创客现象留得住、传得开。

3、政府应加大对创客一族的政策支持，顺应时代推动大众创业、万众创新的形势，构建面向人人的“众创空间”，打造便利化、全要素、开放式的产业孵化园，降低创新创业门槛；鼓励科技人员和大学生创业；大力发展市场化、专业化、集成化、网络化的“众创空间”，对并其加大政策扶持，为创立初期的中小微企业“输血”。
	1、经济学、市场营销、电子商务、统计学、信息与计算科学等专业或方向；2、对互联网比较熟悉，具备初步的互联网运用思维；3、对数据比较敏感，具备较强的数据收集、统计分析和运用思维；4、有较强的文字能力

	2人

	4
	区妇联
	加强新时期家庭美德建设的实践和思考
	1、开展“好家规家训、好家风故事、好家教案例”征集宣传活动；2、开展寻找“家庭生活之星”、“家庭教育之星”、“家庭情感之星”、“家庭责任之星”及“秀才艺 扬家风”家庭风采展示等活动；3、开展寻找“最美家庭”、“最美女儿”等活动。

通过开展一系列活动，使广大家庭在参与活动中接受教育，传承家庭美德，以实际行动践行社会主义核心价值观。
	文科专业等专业
	2人

	5
	天水街道
	1. 天水街道关于打造“中国第一智慧商圈”的课题调研
	1、智慧商圈的概念；2、为什么要发展智慧商圈；3、武林商圈的基本概况；4、天水街道的条件和优势；5、智慧发展面临的问题与困难；6、下一步努力的方向。
	具有务实的研究精神和数据分析能力，愿意深入了解武林商圈、了解天水，能够确保各项工作任务能在指定时间内完成。
	2人

	6
	长庆街道
	1.开展社区治理和服务创新工作的实践与思考

2.新形势下协商民主工作机制的探索和实践
	1、开展社区治理和服务创新试点工作，推进服务型基层党组织建设，进一步明确落实社区党委的工作职责，进一步加强对党员的教育管理监督，进一步探索发挥社区纪委、社区居务监督委员会积极作用的有效途径；提升社区居民自治水平，进一步明确社区居委会依法协助行政事项清单，进一步发挥社区成员代表大会的共治作用，进一步发挥社区居委会的自治作用，进一步加强对社区居民自治的引导；促进社区社会组织发展，以辖区居民需求为导向，加大政府购买服务力度，进一步提升社区工作者专业化水平，探索建立岗位级差工资制度，鼓励一定比例的社区专职工作者由条线社工向项目社工转型，建立街道社区家庭综合服务中心。探索创新社区智慧服务，厘清公共服务准入清单，优化配置社区公共服务站、街道行政服务中心，优化社区公益服务、社区便民服务，优化“66810”为民服务平台，探索实体虚拟结合、线上线下联动的养老服务模式。

2、在街道及社区层面实施党群代表议事协商会议制度，进一步深化百姓议事工作机制，通过推行代表年度会议制度、代表专题会议制度、代表提案制度、代表询问制度、代表评议制度、代表联系制度，积极拓宽党员群众参与基层民主协商的渠道和途径。
	2、 1、具有较强的沟通表达能力和文字组织能力；

3、 善于观察问题和分析问题；

4、 能积极主动参与课题的各环节研究。

文科类专业研究生
	2人

	7
	石桥街道
	1.外来务工人员子女在杭教育现状

或外来务工人员对经济发展的作用和存在的问题
	1、了解外来务工人员子女的教育现状及存在的问题，包括家庭、学校、社会层面。

2、外来务工人员促进了当地经济的发展，但生活中碰到一些现实的问题，比如：教育、医疗、住房等，通过分析这些问题，有针对性的提出方案，解决外来务工人员生活中的后顾之忧，以便更好的促进当地经济的发展。
	1、需具备一定的文字功底；

2、需具备一定的沟通及收集资料能力； 

3、要有较强的团队合作精神。
	1人

	
	
	
	
	合计
	13人


2015年下城区研究生挂职岗位需求征集一览表(各企业)

	序号
	挂职单位名称、岗位
	拟解决（拟立项）的具体课题或问题
	课题的主要内容
	专业要求
	人数

（硕/博）

	1
	中国联合工程公司
	1.现代国有企业的人力资源管理

2.企业中层领导干部的人事档案审核
	研究内容：了解现代国有企业的人力资源管理现状，提出国有企业人力资源管理中需注意的问题以及基本对策；结合时代背景，了解干部人事档案管理的难点和重点。
	认真负责，踏实肯干，有较好的沟通能力和较强的团队协作意识。管理类专业
	2人

	2
	杭州汽轮机股份有限公司
	1.构建中层管理人员培训体系

2.人力资源十三五规划与构想
	1．中层管理人员培训体系的指导思想、培训内容、培训方式、

评估手段等等。

2．人力资源十三五规划，若干要点：人力资源盘点、人员配置、结构优化、关键岗位人才培养、人力资源外包等。
	1、本科、硕士期间人力资源或企业管理类专业学生；2、发表过人力资源相关论文或从事过课题研究的，优先考虑；3、需具备一定的沟通及收集资料能力。
	2人

	3
	杭州戈洛博电子商务有限公司
	1.Web 数据挖掘在电子商务中的应用

2.电子商务公司Web 数据的研究
	 了解电子商务中各个数据指标的意义并针对不同的类目分析数据的变化

根据公司以往和现有的资源，对数据之间的关系进行分析并预测未来的发展走势。

分析预测数据和实际数据之间的差距，并给出原因。
	性格活跃，善于分析并总结数据，了解电子商务的模式，自己开过淘宝店的优先录用。计算机类 ，统计学或相关专业研究生


	2人

	7
	杭州景联文科技有限公司
	人脸光照算法研究

视频监控异常检测
	摄像头异常检测与管理即摄像头硬件异常判断，行为异常检测与管理包含了打架、斗殴、摔倒等异常行为，区域入侵检测包含了爬墙、对重点区域的入侵等，车辆异常检测与管理包含了车辆双黄线变道、不礼让行人的一些不文明行为。
	至少熟悉C/C++、Matlab、Python等中的一种编程语言；了解图像处理、机器学习和模式识别等，有ACM程序设计竞赛和有三维建模项目经验尤佳

专业：数学，计算机，图像处理、模式识别、数字信号处理等相关专业         
	2人

	11
	杭州新百锐基业科技有限公司
	房地产行业项目总经理圈子平台搭建研究
企业团队学习模型研究
	研究百锐和项目总已毕业学员的沟通通道；研究如何通过线下同学会活动增强百锐和学员的粘性；研究如何通过线上同学会（比如微信）增强百锐和学员的粘性；团队学习文献梳理；研究如何通过培训的教学设计实现从“知识-态度-行为-绩效”的转变；研究培训领域的发展趋势；提出百锐目前的团队学习产品的建议
	专业要求：企业管理、新闻传播、市场营销等专业优先考虑；对搭建圈子平台有独立的思考，热爱圈子经营；良好的沟通能力

1、房地产行业项目总经理圈子平台搭建研究：企业管理、新闻传播、市场营销等专业优先考虑，1人

2、企业团队学习模型研究：专业不限
	2人

	13
	浙江通创智慧物流服务有限公司
	1.物流企业诚信评价标准体系研究

2.城市物流业开展绿色物流专题研究

3.物流园区服务体系研究

4.浙江省仓储资源调查研究
	1.研究如何构建物流企业诚信评价标准体系，如何促进物流业的健康发展提供技术上的支撑，如何进行动态化的管理，如何用标准去及时监督、检查、评价物流企业的服务内容，并跟踪反馈服务质量。

 2.研究绿色低碳物流园区、交通、设施设备，研究如何减少逆向物流及尾气排放，降低雾霾危害。

3.研究物流企业服务需求，探索物流园区标准化服务体系。

 4.研究调查浙江省区域内现有仓储存量资源，研究仓储业转型升级途径，发布仓储中介价格信息，完成仓储业调查报告。
	（1）近年来对万物互联及智能硬件前景一直有密切关注； （2）对IT硬件和软件都有较深的知识积累和实际了解；（3）思路开阔，有较强的交流能力；(4）能递交一份有质量的研究报告。

物联网或计算机类专业或方向，1-2人；
	2人

	
	
	
	
	合计
	12人


